Opnames beeld en geluid maken ( \\ Tabor College
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Waarom mag dit alleen met toestemming van een ander?

We willen dat iedereen zich veilig en prettig voelt op school. Elke leerling en medewerker moet zich ook prettig voelen bij
lesactiviteiten buiten school. ledereen moet zich daarom houden aan onze kernwaarden: respect, veiligheid en
verantwoordelijkheid. De school (in en buiten de klas) is een plek om te leren, te vragen en soms fouten te maken. Als je
zonder toestemming filmt of een foto maakt of geluid opneemt, voelen andere leerlingen of medewerkers zich niet
prettig. Ze durven dan minder goed vragen te stellen of mee te doen of ze zijn erg bezorgd wat er eventueel met de
beelden kan gebeuren. Filmen, foto’s maken of geluidsopnames maken, is ook niet altijd privé. Wat je hebt opgenomen,
kan op internet komen en door iedereen worden gezien of gehoord. Dit willen we niet. We willen dat iedereen met
respect met elkaar omgaat en zich prettig voelt op school. Het kan zelfs zo zijn, dat het strafbaar is om zonder
toestemming beeld,- en/of geluidsopnames van iemand op school te maken. Dat is waarom je op school alleen maar
mag filmen met toestemming van een medewerker.

Wat doen we hieraan?

We hebben een duidelijke regel:

e Op school en tijdens lesactiviteiten buiten school mag je alleen beeld,- en/of geluidsopnames maken als
je toestemming hebt van een medewerker en de persoon/personen waarvan beeld/geluid wordt
opgenomen.

[ ]

Tijdens de les mag jij je iPad alleen gebruiken met toestemming van de medewerker. De iPad gebruiken wij op school
voor onderwijsopdrachten. Je gebruikt je iPad dus om te leren, en alleen als de leraar dat zegt. Je telefoon moet
uiteraard in je locker liggen.

Hoe handelen wij als er zonder toestemming filmopnames, foto’s, geluidsopnames worden gemaakt op school
of tijdens lesactiviteiten buiten school?

De leraar let goed op. Als de leraar ziet dat je toch zonder toestemming filmt, foto’s of geluidsopnamen maakt dan wordt
er als volgt gehandeld.

e De medewerker geeft de opdracht direct te stoppen.

e Je moet dan direct je informatiedrager (dit kan je iPad zijn, en ook je telefoon of een laptop of een ander device
waarmee opnames gemaakt kunnen worden) inleveren bij de medewerker.

e De medewerker neemt na de les (of lesdag) telefonisch contact op met je ouders.

e Erwordt gemeld, dat er zonder toestemming door de leerling opnames zijn gemaakt. De medewerker geeft aan,
dat de opnames direct verwijderd moeten worden. Het verwijderen gebeurt op school in het bijzijn van de
leerling en minimaal twee medewerkers en/of de ouder(s)'. Pas na het verwijderen krijgt de leerling de
informatiedrager terug.

e Indien de informatiedrager is vergrendeld, dan krijgt de leerling de opdracht het apparaat te ontgrendelen.
Weigering om te ontgrendelen betekent, dat er door een lid van het MT? met de ouders contact wordt gezocht
om de informatiedrager te ontgrendelen. Zolang de opnames niet zijn verwijderd, wordt de iPad door een lid van
het MT ingenomen en op school bewaard.

e Als er zonder toestemming opnames zijn gemaakt, dan wel beeld,- en/of geluidsopnames zijn verspreid zonder
toestemming, dan behoort melding bij onze schoolagent tot de mogelijkheden. Ook wordt aangifte bij de politie
niet uitgesloten.

Welke maatregelen nemen we nog meer?

Als je zonder toestemming opnames maakt, dan volgt er ook een strafmaatregel. Dit kan variéren van een verlengde
schoolweek tot tijdelijke uitsluiting van lessen, schorsen of zelfs verwijdering. De schoolleiding beslist hierover. Bij
verwijdering beslist het bestuur.

Ook moet er een herstelgesprek plaatsvinden tussen de leerling die opnames heeft gemaakt en de medeleerling en/of
medewerker(s).

Tot slot
Samen zijn leerlingen, medewerkers en ouders/verzorgers verantwoordelijk voor een veilige en prettige leer,- en

werkomgeving. Bedankt voor de medewerking. Het is belangrijk dat iedereen deze regel volgt, zodat de klas een fijne
plek blijft voor iedereen.

' Aanwezigheid ouder(s)/verzorger(s) hangt af van de beschikbaarheid op de dag dat het maken van opnames is
geconstateerd.
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